AGOVEGC

Chamamento Publico n? 003/2017- SAS
PLANO DE TRABALHO 2018
Servico de Convivio e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes entre 15 e 18 anos — enfoque na
promocgao da integragao ao mundo do trabalho. -

CONSTRUINDO FUTURO

1 DAENTIDADE

1.1. — Identificagdo da Entidade

Nome: Associacdo Comunitaria Vinhedense de Educacao e Cultura - ACOVEC

CNPJ: 03.437.224/0001-53

Endereco: Avenida Independéncia n2 5.407 Municipio: Vinhedo

Bairro: Jardim Alba CEP 13.288.038

Telefone: (19) 3826-1228 Fax: (19) 3826-3139

E-mail: vera.ceprovi@uol.com.br

Site: www.ceprovi.com.br

Dias e hordrio de funcionamento da sede: de segunda a sexta feira das 7h30 as 22h00
Data de fundagdo: 15/04/1999 Data de inicio de atividade no Municipio: 15/04/1999

1.2. - Identificagdo da diretoria
Nome do Presidente: JOAO CANDIDO DOS SANTOS
Endereco Residencial: Rua do Observatério n2.1390

Bairro: Mirante das Estrelas CEP: 13.283-672
Telefone Residencial: (19) 3876-1035 Celular: (19) 99654-9859
E-mail particular: joao@franho.com.br

R.G.:3.303.744-9 SSP/SP C.P.F.. 043.927.288-20

Inicio do mandato: 01/janeiro/2017 Término do mandato: 31/dezembro/2019

Nome do Vice Presidente Luiz Roberto Bondsio
Endereco Residencial: Rua Henrique Sauerbronn n2 720

Bairro: Chacaras do Lago Vinhedo/SP CEP: 13282-530
Telefone Residencial: (19) 3826-4403 Celular: (19) 98722-6224
E-mail particular: bonasioluiz@gmail.com

R.G.:4.716.759 SSP/SP C.P.F.: 046.024.988-68

Inicio do mandato: 01/janeiro/2017 Término do mandato: 31/dezembro/2019

1.3. Identificagdo dos membros do Conselho Fiscal (relacionar todos os conselheiros):
1) Cristina Maria Bordini Mazon

Enderego: Alameda Limeira, 54

Bairro/Municipio: Cond. Jardim Paulista — Vinhedo SP  CEP: 13280.436

Telefone Residencial: (19) 3826-7555 Celular: (19) 99676-9007
E-mail particular: gestora@ceivi.com.br
RG 9.174.595-0 SSP/SP CPF 016.252.028-06

Inicio do mandato: 01/janeiro/2017 Término do mandato: 31/dezembro/2019

2) Paulo Sergio Rua

Endereco: Alameda Tuiuid, 63

Bairro/Municipio: Cond. Terras de S3o Francisco — Vinhedo SP CEP 13289-722
Telefone Residencial: (19) 98112-2598

E-mail particular: psrua@uol.com.br

RG 22.328.186-4 SSP/SP CPF 173.987.858-28
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Inicio do mandato: 01/janeiro/2017 Término do mandato: 31/dezembro/2019

3) Raphael Bontempi Ferreira

Rua Eduardo Ferragut, 82

Bairro/Municipio: Portal —Vinhedo SP CEP 13289-322

Telefone Residencial: (19) 3836-3631 (19) 98216-6061
Raphael.bontempi@bfnadvogados.com

RG 27.008.437-X —SSP/SP  CPF 337.392.528-20

Inicio do mandato: 01/janeiro/2017 Término do mandato: 31/dezembro/2019

1.4 - Beneficios e isengdo de taxas e tributos:

( ) Federal — Especificar:

( ) Estadual — Especificar:

(X) Municipal — Especificar: IPTU — SANEBAVI - ALVARA

1.5. Titulos, qualificagdes, inscricdo e certificados:

1.1 Tipo N&o | Sim Observagao

1.2 Inscricdo da X N2 da Inscricdo: Data da 12 Inscrigdo Validade:

Entidade CMAS
1.3  Inscricdo do X | N2da Inscricdo: 28-S Data da 12 Inscricdo 16/08/2012

Servico, Programa, Validade: Tempo Indeterminado

projeto no CMAS N2 de Inscri¢do: 27-S Data da 12 Inscrigdo 16/08/2012

Validade: Tempo Indeterminado

Registro da Entidade no x | N2 do Registro: 14 Data da 12 Inscri¢do 08/12/2011 Validade:
CMDCA 09/Junho/2020
1.4 Inscricdao do X |N2dalnscricdo: 16  Data da 12 Inscricdo 12/12/2015 Validade:

Servico, Programa, 09/junho/2018

projeto no CMDCA
Inscricio no CMI N2 da Inscrigdo: Data da 12 Inscrigdo Validade:
CEBAS X N2 do Processo que concedeu o ultimo registro

Ministério:

Utilidade Publica X |N2dalei: 2.881 Data:18/10/2005
Municipal
Utilidade Publica Estadual X |N2da Lei: Decr.51.158 Data: 06/10/2006
Utilidade Publica Federal | X N2 do Processo MJ: Validade:
1.5 Organizagdo Social | X Ne da Lei Data
QoscCIp X N2 Processo MJ: Validade:___/ /
Outros - especificar: X Especificar

1.6 — Finalidade Estatutaria

A ACOVEC tem por finalidade:

| -
Vinhedense;

Contribuir para a formacdo profissional e elevagdo dos niveis de escolarizacdo da populagdo

Il - Contribuir para a preservagdao da memdria histdrica e cultural de Vinhedo, instituindo programas que

fomentem as artes cénicas, plasticas, bem como todos os demais tipos e formas de expressao;
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Il - Instituir meios de comunica¢do que possibilitem o cumprimento de suas metas e objetivos, tais como
os meios televisivos, imprensa escrita e radiodifusdo comunitaria.

1.7 — Experiéncia da Organizagdo da Sociedade Civil

Desde a sua inauguracdo em 2002, o CEPROVI — Centro de Educacgado Profissional de Vinhedo, mantido pela
ACOVEC atua no ambito da Politica da Assisténcia Social, uma vez que nasce com a vocacao e o
compromisso de atender cidaddos de baixa renda ,com oferta de cursos de formacgdo, qualificacdo e
requalificacdo profissional, dentro do programa de inclusdo social.

No programa de Bolsdas de estudos para cursos técnicos dos quase 4.400 (quatro mil e quatrocentos)
alunos matriculados, cerca de 70% receberam bolsa de estudos com 100% de gratuidade. Ja nos programas
de Formacao Inicial e Continuada dos aproximadamente dez mil alunos que ja passaram pela escola, cerca
de 80% receberam a formagdo com 100% de gratuidade.

Estas metas foram alcancadas gracas a parcerias que ao longo dos 15 anos a ACOVEC vem conquistando,
guer com a iniciativa privada, com o poder publico e suas autarquias.

Para o publico alvo do servico, a ACOVEC, através de sua mantida o CEPROVI, vem ofertando este servico
de convivio e fortalecimento de vinculos para adolescentes e jovens de 15 a 18 anos com enfoque no
mundo do trabalho desde 2012, quando do lancamento do Programa Selando Parcerias da Prefeitura
Municipal de Vinhedo — Secretaria de Assisténcia Social

Nos ultimos quatro anos ofertamos os seguintes cursos de FIC — Formacao Inicial e Continuada:

Curso Alunos Alunos Alunos Alunos Alunos
Matriculados | Matriculados Matriculados Matriculados Matriculados
2013 2014 2015 2016 2017
Construindo o Futuro 40 41 53 50 45
Auxiliar de Cozinha 23 20 25 52 60
Corte e Costura 24 20 21 22 20
Manutengao Elétrica 15 - 21 52 30
Basica
Cuidador de Idoso 40 29 86 60
Atendimento ao 15 -
Cliente
Manicure e Pedicure 20 20 20 10
Jardinagem -- 17 40 20
Administragao e 30 30
Vendas
Cozinha e Culindria 40 20
Controlador de 30 30
Acesso
Informdtica Basica 80 50
Gargcom e 30 30
Encarregado de
Restaurante
Preparador de 60 30
Alimentos Artesanais
Logistica Geral 60 30
Operador de 40 20
Empilhadeira
Produgdo caseira de 60 30
doces e salgados
Lingerie 10 10
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TOTAL ALUNOS 92 141 166 762 525
MATRICULADOS

2. DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

2.1 - Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades e metas a serem atingidas:

A taxa de desemprego entre os adolescentes, suas expectativas de vida, é uma realidade devido a inimeras
situacles, que as familias encontram. Também enfrentam dificuldades, como, varias vulnerabilidades,
desigualdades sociais, a baixa escolaridade, moradia, falta de investimento social e a prdpria situacado
politica e econdmica que o pais tem enfrentado. Outra situacdo, é a questdo da profissionalizacdo que o
adolescente busca, que sdo os contelddos que o integre, conecte a toda a situacdo que o rodea, que dd voz
e expressao, principalmente neste época onde as rede socais, possibilita a atualizacdo e a integrados com
todos e a todos, ao redor do mundo. Sendo uma exigéncia cada vez mais forte.

No entanto, a Politica de Assisténcia Social, tem observado que o atendimento integral da familia é
prioridade, dentro dela, a crianca e o adolescente. Criando politicas de atendimento, garantindo os direitos
socioassistenciais, e aceitando o desafio de ampliar as possibilidades para que possam desenvolver os seus
interesses e as suas possibilidades. Tende a proteger e contribui que tenham acesso a renda, aos modos de
convivéncia e acolhida a saber e sentir que suas vidas tem muito valor para si mesmos e para todos.

A organizacdo dos servicos visa que a oferta possa ser do seu cotidiano o acesso, integrando, contribuindo
no seu contexto dentro da sociedade, através da educacdo, capacitacao, lazer, cultura, entre outros.

Para esse subgrupo, a atencdo é voltada na estrutura do atendimento, ao adolescente que, caso ndo
voltem a estudar, terdo altissima probabilidade de insercdo precdria no mercado de trabalho. Os
adolescentes e jovens tem um alto potencial de participacdo na vida produtiva, cultural, social e politica do
pais. Precisa ser estimado para um olhar atento as questGes fundamentais como: problemas que afetam
diretamente a sua faixa etaria como: discriminacdo, envolvimentos com drogas, conflitos familiares, saude,
altas taxas de evasdo escolar, desemprego, a auséncia de formacdo profissional e a inseguranga publica.
Por esses motivos ja relacionados acima o projeto Construindo o Futuro, foi preparado, para trabalhar com
os adolescentes, contetidos sobre a Convivéncia Social e Comunitaria; Comunicacdo na Expressdo; Etica e
Cidadania; Informatica, Gastronomia; entre outras, com a participacdo cidadd e o Mundo do trabalho,
proporcionando-os uma nova oportunidade de escolhas, além da acuidade critica, demonstram disposicdo
para transformar esse cenario, assumindo compromissos individuais para questdes de ambito coletivo.
Escutd-los e dar oportunidade para um desenvolvimento saudavel é um passo crucial para assegurar um
processo participativo e de melhora para o Brasil e para o Municipio de Vinhedo.

A ACOVEC/CEPROVI, desde 2009 vem realizando a parceria com a Secretaria de Assisténcia Social e
consolidando em conjunto a garantia de direitos de cidadania para adolescentes e suas familias, sempre
regulamentadas com padrdes de qualidade e transparéncia, fortalecimento de um trabalho de articulagdo
com a rede social, através das parcerias seladas.

O projeto Construindo Futuro é desenvolvido desde 2012. Desde entdo passaram pelo projeto 270
adolescentes através dos encaminhamentos dos CRAS, CREAS. Os egressos do Programa Construindo o
Futuro sdo encaminhados para o Programa de Aprendizagem do CEPROVI, sendo que os demais ficam
relacionados em banco de dados para possiveis oportunidades de trabalhos, encaminhamentos a outros
cursos profissionalizantes, atingindo também um dos objetivos propostos pelo servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos bem como justificando a importdncia deste trabalho para o Municipio. Outro
dado importante sobre a empregabilidade, é o comercio local, como (Supermercados) absorvendo a
demanda, de forma regular aos seus programas de contratacdo, encontrando uma forma de absorver,
trazendo expectativas aos jovens de colocacdo de trabalho, incentivando a buscar, melhorias de estudos e
condicBes de vida, consequentemente profissionalizacdo e capacitacdo.
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2.2 Nome do Servico:

“Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes entre 15 a 18 anos — enfoque na
promocdo da integracdo ao mundo do trabalho” = CONSTRUINDO O FUTURO
2.3. Tipo de Protegdo Social:

( X') Protecdo Social Basica
( ) Protecdo Social Especial de média complexidade

( ) Protegdo Social Especial de alta complexidade
2.4 - Descrigao do servigo:

Servico realizado em grupos, organizado a partir de contelddos socioeducativos, de modo a garantir
aquisicOes progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, afim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social.

Forma de intervencao social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e orienta os usudrios na
construcdo e reconstrucdo de suas histdrias e vivencias individuais e coletivas, na familia e no territdrio.
Organiza-se de forma a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolvendo o sentimento de pertenca

e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitaria.
Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento
de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas para o enfrentamento da
vulnerabilidade social.

Prevé o desenvolvimento de a¢des intergeracionais e a heterogeneidade na composi¢ao dos grupos por
sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raca, entre outros.

Possui articulacdo com os Servicos de Protecdo e Atendimento Integral a Familia ofertados nos CRAS e
CREAS, de modo a promover o atendimento das familias dos usudrios destes servicos, garantindo a
matricialidade séciofamiliar da Politica de Assisténcia Social.

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitdria e contribui para o retorno ou
permanéncia dos adolescentes e jovens na escola; desenvolve atividades que estimulam a convivéncia
social, a participagao cidada e com foco para promogao do acesso ao mundo do trabalho.

As atividades abordam questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo para a construgao de novos
conhecimentos e para formacgao de atitudes e valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem,
bem como estarem pautadas nas diretrizes metodoldgicas, nos percursos socioeducativos do ciclo | e, nos
temas transversais do Programa Nacional de Inclusdo de Jovem - Projovem Adolescente.

As atividades também desenvolvem habilidades gerais, utilizando-se de estratégias como arte-cultura,
esporte-lazer e profissionalizantes que contribuam para capacidades necessdrias para acesso qualificado ao
mundo do trabalho. As intervengdes valorizam a pluralidade e a singularidade da condig¢do juvenil e suas
formas particulares de sociabilidade; sensibiliza para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e
politica de seu meio social; cria oportunidades de acesso a direitos; estimula praticas associativas e as
diferentes formas de expressao dos interesses, posicionamentos e visées de mundo.

2.5 -Usudrio
Adolescentes de ambos os sexos, de 15 a 18 anos, prioritariamente:
e Adolescentes pertencentes as familias beneficidrias e/ou com perfil de programas de
transferéncia de renda;
e Situacdo de isolamento;
e Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;
e Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
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e Situagdo de acolhimento;

e Cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

e Egressos e medidas socioeducativas;

e Situacdo de abuso e/ou exploracgdo sexual;

e Medidas de protecdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA;
e Adolescentes em situagao de rua;

e Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia

2.6 Objetivos

a) Geral:

Contribuir para a formacgao pessoal e o desenvolvimento de potencialidades dos adolescentes voltadas a
promocdo do acesso ao mundo do trabalho.

b) Especificos:

1 - Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacGes de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

2 - Prevenir a institucionalizacdo e a segregacdo de criangas, em especial, com deficiéncia, assegurando o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;

3 - Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo social de
assisténcia social nos territdrios;

4 - Promover acessos a servicos setoriais, em especial das Politicas de Educacdo, Saude, Cultura, Esporte e
Lazer existentes nos territérios, contribuindo para o usufruto dos usudrios aos demais direitos;

5 - Oportunizar o acesso as informacgdes sobre direitos e sobre participacdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

6 - Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;

7 - Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas
ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

8 - Complementar as a¢Oes da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de adolescentes e no
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

9 - Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de
relaces de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

10 - Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como estimular
o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacdo cidadg;

11 - Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

12 - Estimular a participagdo na vida publica dos territérios e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

13 - Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdao como direito de cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;

14 - Contribuir para a inserc¢do, reinsercao e permanéncia do adolescente no sistema educacional;

15 - Preparar o jovem para inser¢do no mundo do trabalho e oferecer qualificacdo/ profissionalizagdo;

16 - Valorizar a acdo e reflexdo sobre valores éticos, estéticos e a cidadania;

17 - Promover vivéncias coletivas, no territério e na cidade, capazes de sensibilizar e mobilizar o interesse
comum dos jovens para o desenvolvimento de ages de interesse social.

2.7- Ambiente Fisico

a) Dados unidade de execugao
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Nome do espaco fisico: CEPROVI — CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE VINHEDO, mantido pela
ACOVEC — Associacdo Comunitaria Vinhedense de Educagdo e Cultura

CNPJ: 03.437.224/0001-53

Endereco: Avenida Independéncia n2 5.407 —

Bairro: Jardim Alba — Vinhedo — SP - CEP 1328.038

Telefone: (19) 3826-1228

E-mail: vera.ceprovi@uol.com.br

b) Situagao do imodvel onde sera ofertado o servico socioassistencial:

Exclusivo para oferta do servigo tratado no

Imovel edital Observacdes

Nao Sim

( X) Proprio X Utilizado com a escola
CEPROVI para os cursos
técnicos e de FIC

() Alugado Informar nome do
proprietario:

( ) Cedido Informar nome do
proprietario:

() Outros Especificar

c) Descrigdo do espago fisico

Anfiteatro

Auditorio 01 186,08 .
Palestras, convencgdes, aulas

16 masculinos
Banheiros 20 femininos 180,0
04 deficientes

Transformada em ambiente

Biblioteca 01 94,8 L .
administrativo

Transformada em sala de aula

Ambiente Administrativo 01 107,91 e laboratério de AutoCad

Acrescentamos uma divisoria
Laboratodrio de Robética 01 96,00 na area das aulas tedricas
transformando-o em 02 salas

Aulas praticas do curso de
Nutricdo e Dietética

preparagao do coffee break

Confeitaria Didatica 01 46,8
para eventos

aulas de gastronomia - FIC

aulas praticas curso de quimica
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Aulas praticas do curso de
Nutricdo e Dietética
Cozinha didatica 01 30 preparacao do coffee break
para eventos
Cursos de gastronomia e
cozinha -FIC
Aulas praticas de garcom e
barman
American Bar 01 80 A.ula§ pratlcas de Nutricdo e
Dietética
Aulas praticas dos curso de
gastronomia e cozinha - FIC
it Cursos de FIC para hotéis e
Apartamento didatico 01 54,8 N P - !
empregada doméstica)
Lavanderia didatica 01 36 Cursos de FIC par,a hote|s €
empregada doméstica
Transformada em Laboratério
Recepcao didatica 01 30,8 de informatica para cursos de
FIC
Laboratério de Aulas praticas dos cursos
(s 01 67,8 ..
Informatica técnico e de cursos de FIC
Aulas praticas dos cursos
Laboratdério de Quimica 01 54,8 técnicos em Quimica e
Nutricdo e Dietética
, . A . Aul ati técni
Laboratério de Eletronica 02 54,8 cada o Praticas cursos tecnicos €
FIC e sala de aula
Salas de aula 06 54,8 Cursos técnicos e de FIC
Salas de Docentes 01 30,80
2.8 — Recursos Materiais
a) Materiais de Consumo
Descrigao Quantidade
Papel Sulfite 1 caixa com cinco mil folhas
Cartolina 50 unidades
Canetas para quadro branco 30unidades
Insumos para aulas de gastronomia Diversos de acordo com a elaboragao dos
cardapios
G4as de cozinha 1 cilindro

Utensilios

Panelas e demais utensilios de cozinha

Base para sabonete, fragrancias e corantes

Duas unidades cada

Jogos

04 unidades para atividades ludicas

Videos

06 unidades

Material de higiene e limpeza

Diversos para manutenc¢do do ambiente

Material descartavel

1 caixa de copos e % caixa de
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guardanapos
Tinta para impressora colorida lunidade de cada cor
Canetas coloridas 5 jogos
Lanche 270 por més
b) Material permanente
Descrigao Quantidade
Cozinha didatica completa 01
Laboratério de Informatica com 21 computadores 01
Anfiteatro para aulas de teatro, apresentacdes e formatura 01
Sala de aula com cadeiras universitarias 01
Multimidia 01
Laboratério de quimica 01
c) Outros
Descricao Quantidade
Onibus para visita técnica & empresas parceiras 02
2.9 — Recursos humanos
a) Quadro de Funcionarios
Cargo / Fungdo RUELt HIED CE ﬁ:ﬁ:arl‘orana
& ¢ Profissional contrato
I
Coordgnador geral/Coordenador e LT 75
do Projeto
Orientador Social Assistente Social CLT 60
Facilitador Nivel suNpenor na area de LT 60
educacgado
Servigos Gerias Nivel Fundamental CLT 100
Auxiliar Administrativo Nivel Fundamental CLT 100
b) — Dados do coordenador do servigo:
Nome: Vera Lucia Bombonatti Segatto
Enderego Residencial: Rua Parque do Itatiaia n2 304
Bairro: Jd. Panorama Vinhedo/SP CEP: 13283-622
Telefone Residencial: (19) 3876-1434 Celular: (19) 9743-4933
E-mail ver.ceprovi@uol.com.br Municipio: Vinhedo
R.G.: 7.636.322-3 SSP/SP C.P.F.: 962.458.838-49

Formacdo profissional: Pedagogia
N2 de Registro Profissional: 7636322-3

c) — Dados do(s) técnico(s) do servico
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Nome: Vera Lucia de Paula Nascimento
Endereco: Rua Angelo Bravi 194

Bairro: Jardim Sdo0 Tomé Vinhedo/SP
Telefone Residencial: (19)
E-mail: vera.asocial@uol.com.br

CEP: 13.280.000
Celular: (19) 98848-0644
Municipio: Vinhedo

R.G.: 17.995.047-2
Formacao profissional: Assistente Social
N2 de Registro Profissional: CRESS: 26.252

C.P.F.: 068.614.268-30

2.10 — Atividades a serem executadas

Dias da , ~
© Periodo de Execugdo
T Semana
[=T4]
c
5 3 5
5 = >
(] \(O
] 4 ‘'O D(S|IT|Q|Q|S|S nwlwnl »n ]
© © 5 N vl v an unln|@W| @ | S
T pt b4 Q<@ <@ @D |D|D|DD| E|E| E g_
S - = EEEEEEEEElalaoal| &
= (]
- (] or|ol|ol (o1 ]|ol (o (o1 |0l (O | © (o] (]
< = a N t|no|~Nolo|dld] - | e
Planejar no
inicio de
cada grupo
(curso), ou Orientador
Planejament |até mesmo social /
o das durante Mensal X X X XX [X [X [x |X |X |[X |X |xX |x |x |coordenacga
atividades cada o/
atividade facilitador.
técnica
(intervencée
s).
Orientador
Acolher a )
. . social /
Acolhida todo inicio  |Semanal X X X X | x X |X
coordenado
de curso.
.
Orientacao e .
'g Quando Sempre que Orientador
encaminham L. L. X X X XX [X [X [X [x |x [x [x |x|x|X .
necessdrio | necessario social
ento
Fortalecimen |Trabalhar
to da fungao |dentro das
protetiva da | oficinas Orientador
familia. temas que |Semanal X [X |X |X |x XX [X [X [X [x |Xx |x [x |x|x |x |social
(Nas oficinas |favorecam a
de convivéncia
convivéncia |social e
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social e
comunitaria)

comunitaria.

Organizagao

Colher
da
) " dados
informacgao
semanalmen .
de bancos de Orientador
te para Semanal X |X |X X | X )
dados de . social
.. deixar os
usuarios e
organizacao clrelos
& §40. atualizados.
Elaboragao
de
rontuario Manter os .
.p L . . Orientador
individualiza |dados Quinzenal X |X |X X | X )
. social
do atualizados
devidamente
atualizados.

- Quando .
Elaboracao Sempre que Orientador
A houver L X [X |X X | X )

de relatdrios . necessario social
necessidade
Acompanha |Através dos .
P , . . Orientador
mento relatérios e |Bimestral X X )
i social
escolar boletins
Sempre
" Acompanhar .
Inclusao . P Sempre que Orientador
e orientar a , . X X X [ X )
escolar " necessario social
familia e o
adolescente.
Orientador
- Desenvolver ;
Intervengoes social
ara a a cada
P Lar oficina
possibilidade ,
._ |conteudos |Semanal X [X |X X | X
da colocagdo .
relacionados
no mercado
de trabalho 20 MERED
de trabalho.
Desenvolver
conteudo
Oficina de que explore
Convivéncia |arealidade Orientador
. Semanal X | X )
Social e do social
Comunitaria. |adolescente
no contexto
social.
- Trabalhar Facilitador
Oficina de ,
- conteudo do
Etica e , . Semanal X X | X
) . exercicio de
Cidadania. . .
cidadania.
Oficina de Trabalhar a
expressdo na |autoestima |Semanal X X | X Facilitador
comunicagao |€
Associacdo Comunitaria Vinhedense de Educacao e Cultura 1

Avenida Independéncia n°® 5.407 - Jardim Alba — Vinhedo SP — CEP 13.289-038 (19) 3826-1228
CNPJ 03.437.224/0001-53 www.ceprovi.com.br




AGOVEGC

desenvoltur
ado
adolescente.

Conceitos da | Primeiro Facilitador
Gastronomia |culinaria més de X X | X X
curso

Conteudos Facilitador
basicos da X

. ~ . ~ | Segundo
Administraca |administraca| .

. més de X X

o} o e area
. . curso
ligada a
empresa

Conteudos Facilitador
basicos, X
conhecimen .

Terceiro
.. to de novas .
Logistica , meés de X X

areas, para

curso
despertar
escolhas de

profissoes.

Conteudos Facilitador
basicos, X
conhecimen
n to de novas |Quarto més
Eletronica ! X X
areas, para |de curso
despertar

escolhas de

profissoes.

Conteudos Facilitador
basicos, X X
conhecimen
.. to de novas |Quinto més
Quimica , X X
areas, para |de curso
despertar

escolhas de

profissdes.

Inclusao X |X |x |x |x |x |Facilitador
digital,
conteudos
basicos da
informatica,
pratica
necessdrias
do dia a dia
de uma
empresa.

Informatica Semanal X XX [X [X|x [x

2.11- Parametros a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento das metas (monitoramento e
avaliagao)

Objetivos Resultados ‘ Indicador Periodicidade e ‘ Periodicidade

Associacdao Comunitaria Vinhedense de Educacao e Cultura
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Esperados Monitoramento | de Avaliagao
Complementar o trabalho | Fortalecer os Dados colhidos | Mensal Mensal
social com familia, vinculos afetivos através das
prevenindo a ocorréncia através das oficinas
de situacdes de risco social | oficinas.
e fortalecendo a
convivéncia familiar e
comunitaria;
Prevenir a Fortalecimento de | Trabalho social Mensal Mensal
institucionalizacdo e a vinculos sociais e desenvolvido
segregacdo de criangas, comunitarios. nas oficinas
em especial, com
deficiéncia, assegurando o
direito a convivéncia
familiar e comunitaria;
Promover acessos a Garantir uma Rede | Os Semanal ou Mensal
beneficios e servigos socioassistencial encaminhament | quando
socioassistenciais, fortalecida. 0s, orientacoes necessario
fortalecendo a rede de realizados e
protecdo social de Usuarios concluidos.
assisténcia social nos orientados e
territérios; fortalecidos, para
acessar a rede de
protecao.
Promover acessos a Garantir acesso Devolutivas e Semanal ou Mensal
servicos setoriais, em agil, em sintonia resultados quando
especial das Politicas de com a rede finais. necessario
Educacdo, Saude, Cultura, | sociassistencial.
Esporte e Lazer existentes
nos territorios,
contribuindo para o
usufruto dos usudarios aos
demais direitos;
Oportunizar o acesso as Oferecer, Avaliar, o Semanal Mensal
informacdes sobre direitos | conteldos que aproveitamento
e sobre participagao estimulem a e envolvimento
cidada, estimulando o participagao a cada oficina.
desenvolvimento do cidada.
protagonismo dos
usuarios;
Favorecer o Familia integrada, Proporcionar Bimestral Trimestral

desenvolvimento de
atividades
intergeracionais,
propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias,
fortalecendo o respeito, a

com vinculos
sociais afetivos
preservados.

oficinas que a
familia possa
interagir.

Palestras e roda
de conversa.
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solidariedade e os vinculos
familiares e comunitarios;

Possibilitar acessos a Orientar, informar | Conforme Semanal Mensal
experiéncias e as familias interesse da

manifestacdes artisticas, proporcionando o populagdo.

culturais, esportivas e de acesso aos eventos

lazer, com vistas ao culturais.

desenvolvimento de novas

sociabilidades;

Complementar as agdes da | A participacdo em Interesse e Semanal Mensal
familia e comunidade na atividades das participacdo nas

protecdo e oficinas. oficinas.

desenvolvimento de

adolescentes e no Palestras com

fortalecimento dos temas relacionados

vinculos familiares e ao cotidiano.

sociais;

Assegurar espacos de Proporcionar Semanal Mensal
referéncia para o convivio | ambiente de

grupal, comunitdrio e respeito mutuo e Relacionamento

social e o desenvolvimento | relacionamentos se

de relacOes de afetividade, | sauddveis entre comportamento

solidariedade e respeito todos. s saudaveis.

mutuo;

Possibilitar a ampliagdo do | O seu Participagao, Semanal Mensal
universo informacional, desenvolvimento interesse.

artistico e cultural dos pessoal e social.

jovens, bem como

estimular o

desenvolvimento de

potencialidades,

habilidades, talentos e

propiciar sua formacgao

cidad3;

Propiciar vivéncias para o O seu Participacao, Semanal Mensal
alcance de autonomia e desenvolvimento interesse.

protagonismo social; social e pessoal.

Estimular a participagdona | O seu Participagao, Semanal Mensal

vida publica dos territérios
e desenvolver
competéncias para a
compreensdo critica da
realidade social e do
mundo contemporaneo;

desenvolvimento
social, pessoal e
comunitario

interesse.
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Possibilitar o Estimular em cada | Participacao, Semanal Mensal
reconhecimento do conteudo interesse.
trabalho e da educacao trabalhado dentro
como direito de cidadania | das oficinas,
e desenvolver levando-os a
conhecimentos sobre o correlagdo do
mundo do trabalho e mundo do
competéncias especificas trabalho.
basicas;
Contribuir para a inser¢ao, | Permanéncia no A motivacao, Semanal Mensal
reinsercdo e permanéncia | ambito escolar. A busca por
do adolescente no sistema | Incentivado a novos
educacional; buscar novos conhecimentos
conhecimentos O interesse
mutuo.
Preparar o jovem para Aprendizado, O seu Semanal Mensal
inser¢ao no mundo do Fortalecimento desenvolviment
trabalho e oferecer deste adolescente, | o pessoal.
qualificacdo/ para buscar
profissionalizacao; oportunidades no
mercado de
trabalho de forma
consciente, segura
e criativa.
Seu
desenvolvimento
pessoal,
acreditando no seu
potencial, com
criatividade e
seguranca.
Valorizar a acdo e reflexdo | A cada oficina, 0] Semanal Mensal
sobre valores éticos, conteudos que desenvolviment
estéticos e a cidadania; trabalhem temas e | o a cada oficina
situacgOes, dos
respeitando as suas | adolescentes.
condigbes sociais e
culturais. Os temas
abordado, sua
Que possa participagao e
desenvolver envolvimento.
conhecimento e
relacionar ao
cotidiano.
Promover vivéncias Oficinas extras, que Mensal Mensal

coletivas, no territdrio e na
cidade, capazes de
sensibilizar e mobilizar o

tragam vivencias
do nosso cotidiano.

Participagao
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interesse comum dos
jovens para o
desenvolvimento de ac¢des
de interesse social.

2.12- Aquisi¢Ges dos usudrios:

O servico produzird as segurancas abaixo elencadas, de acordo dom as respectivas descri¢cdes contidas na
Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n2 109/2009) e Norma Operacional
Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS (Resolugdo CNAS n2 33/2012).

1. Seguranca de acolhida;

2. Seguranga de convivio familiar, comunitaria e social
3. Seguranca de desenvolvimento de autonomia

2.13 — Forma de acesso:

Encaminhamento pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e pelo Centro de Referéncia

Especial de Assisténcia Social — CREAS

2.14- Metas para atendimento: 40 vagas

2.15- Prazo de execucado do plano de trabalho:
Doze meses, de janeiro a dezembro de 2018

2.16- Periodo de funcionamento:

a) Dias e horarios de funcionamento da sede da entidade
De segunda a sextas feiras das 07h30 as 22h00

b) Dias e horarios de funcionamento do respectivo servigo:
Segundas, quartas e sextas feiras, das 13h30min as 17h30min

2.17 — Abrangéncia
Municipal

2.18 — Articulagdao em rede:

Rede

Possiveis Parceiros a serem articulados

Poder Executivo Municipal

Servigos socioassistenciais da Protecao basica e Protegao Social
Especial; Secretaria de Educacdo, Secretaria de Saude, Secretaria
da Cultura, Secretaria do Meio Ambiente, Secretaria de Transporte
e Defesa Social, Secretaria de Industria e Comercio

Conselhos

Conselho Municipal de educagao, Conselho municipal de Direitos
da Crianca e do Adolescente, Conselho Tutelar, Conselho de
Direitos da pessoa com Deficiéncia

Clubes associativos

Rotary, Lions

Associagoes

ACIVI- Associagdo Comercial e Industrial de Vinhedo AEVI —
Associa¢do dos Empresarios de Vinhedo
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Fundacdes

Instituicdes de ensino e pesquisa

Iniciativa

Privada

Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e
capacidades

2.19- Formas de participagao dois usudrios:

Etapas

Forma de participagdo dos usuarios

Planejamento do servigo

No trabalho em grupo, na formulagdo das
atividades.

Voz e voto nas atividades;

Elaboragdo das regras.

Monitoramento do servigo

Colocar caixinhas de sugestdes nas aulas para
avaliagdo das atividades.

Avaliagdo do servico

Através de questionadrio junto aos adolescentes e
seus familiares (Auto avaliagdo) no inicio e no final
do curso.

2.20- Impacto social esperado:
Contribuir para:

1) Reducgdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

2) Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
3) Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;
4) Ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais;
5) Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias

2.22- Plano de Aplicacdao de Recuros Financeiros

2.22.1 - Recursos Humanos
De janeiro a Marg¢o

Car’g? Folha de Pagamento Encargos / Més (Folha de Pagto +
horaria - -
Mensal Férias + 132 salario)
mensal
) n
¢ ! "
£ w S o 8 © e} o a ~ s
o O T © = f= A0 © o
= £ 2 o5 | W -2 el = = = 3
EZ2 |2E| 3 s | B2 £ ¢ = T
S 55 |F8| 5| 8 ®T |8 85| % 3 25 = o 3
© a © :; 0 2 S £ 5 g o ol E = E a “6
° £, 82 |235|°%| S = g =
o |@e o c Q@ =
Q f= - @®©
o | & 2 S S
23| | & °
3 3
Coordenado\, \oogial 1T | 180 | 75 | 2.68500 | - |14850| 74,61 | 22383 596,87 | 253,66 | 59,68 12.129,15
r do Projeto
Orientador |Assistente| | 100 | 60 | 148096 | - |14850 (41,14 | 12341 | 32010 | 13987 | 3201 6.887,67
Social Social
Nivel
i~ superior
Facilitador na drea de CLT 180 60 | 2.085,79 148,50 | 57,94 173,82 463,51 196,99 46,35 9.518,70
educacdo
Servigos AT
Gerizs Fundamen| CLT 180 | 100 | 1.077,95 - 148,50 | 29,94 89,83 239,54 101,80 23,95 5.134,53
tal
Auxiliar Nivel
Administrati [Fundamen| CLT 180 | 100 1.324.40 - 148,50 | 36,79 110,37 294,31 125,08 29,43 6.206,64
Vo tal T
Total 8.655,00 240,42 721,26 1.923,33 817,40 192,32 39.876,69
TOTAL DE RECURSOS HUMANOS DE ABRIL ATE DEZEMBRO 39.876,69
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De Abril até Dezembro

Previsdo dissidio: 4,00%

Carga horaria Encargos / Més (Folha de
Mensal IEICRGE R L L] Pagto + Férias + 132 salario)
<m v
2 o -~ — g p
‘§ ) T‘g o 8 g 2 ) 2 - E
= g2 s © E o . % _ 53T g .§ o Total dos
- £ 4 £ c g P %3 8t o ©
S 5 |F8| 2| &5| 22 | 25| 8¢ | % | 8 | S lkers| s | M
o 2 £ o © T 9 T S S £ - o (Patronal)
< = S 3 & 3 c S o5 o
Q c 2 © o w 2 a
8 » S £ 2 =
2 5 2
Coordenador | oy oogia | ot | 180 | 75 | 2.793,36 175 77,59 |232,78| 620,75 |263,81]62,07
do Projeto 808 =3 ’ ’ b , ’ 38.028,24
Orientador Assistente
——" - CLT | 100 | 60 1.540,19 175 42,78 |12834| 34226 |14547|3422| |
Nivel
Facilitador S”:;:fge”a ot | 60 | 60 | 2.169,22 175 | 60,25 |180,77| 482,05 |204,86| 482 | 29.883,15
educagdo
Servigos Nivel
Gerivs |Fundamentall CLT | 180 | 100 | 1.121,06 175 31,13 | 9342 | 249,12 |10587 (249,12 055 4
Auxiliar Nivel
Administrativo|Fundamentall CLT | 180 [ 100 | 137737 175 3826 114,78| 30608 |13008| 30,6 | 1040 ¢y
Total 9.001,20 875 250,01 | 750,09 | 2.000,26 |850,09 [200,02| 125.340,03
TOTAL DE RECURSOS HUMANOS DE ABRIL ATE DEZEMBRO 125.340,03
R$ 165.216,72
Total de Recursos Humanos
2.22.2- Outras despesas
Descricao Valor Mensal Valor Anual
Material de Consumo 300,00 3.600,00
Servico de Terceiros (fornecimento de lanches) 770,00 9.240,00
Total 1.070,00 12.840,00
2.23 - Plano de Aplicagao
Fonte de Recursos
Itens de Despesa Valor Anual
Concedente Proponente
Recursos Humanos 165.216,72 113.366,00 51.850,72
Outras Despesas 12.840,00 9.504,00 3.336,00
Total 178.056,722 122.870,00 55.186,72
2.24 Cronograma de desembolso (RS) Concedente
Associacdo Comunitaria Vinhedense de Educacao e Cultura
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JAN FEV MAR ABR MAI JUN
7.370,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00

2.25- Parceiros:

Log Print Grafica Ltda

Palestras semestrais

Scania Latin America

Visita Técnica

Vinhedo, 02 de Janeiro de 2018.

Jodo Candido dos Santos
Presidente da Entidade
CPF: 043.927.288-20
RG: 3.303.744-9

Vera Lucia de Paula Nascimento
Responsavel Técnica do Servigo

CPF.: 068.614.268-30
RG 17.995.047-2
CRESS: 26.252

Vera Llcia Bombonatti Segatto
Coordenadora do Servico
CPF 962.458.838-49

RG 7.636.322-3
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